
   

 

 

 

 

 

Curso Profissional POPH – Eixo 1.2 

 

 

 Organização de Empresas e Aplicações de Gestão – 10º, 11º e 12º anos 

Critérios de Avaliação 

Área de aprendizagens 

específicas 

Indicadores de aprendizagem Instrumentos de 

avaliação 

Fator de 

Ponderação 

 

10º ano 

M1- A Empresa 

M2-Legislação Comercial 

M3- Documentação Comercial 

M4- Gestão e Aprovisionamento 

de Vendas 

 

11º ano 

M5- Aplicações Informáticas de 

Gestão-Área Comercial 

M6 – Cálculo Financeiro e 

Atuarial 

M7 – Contabilidade e 

Informação Financeira 

M8 - Introdução ao Sistema de 

Normalização Contabilística. 

 

 

 

 

 
- Domina terminologia científica; 
 
- Utiliza essa terminologia para 
analisar documentos 
informativos; 
 
- Seleciona e organiza dados 
disponíveis;  
 
- Sintetiza informação e 
conhecimento;  
 
- Expõe e interpreta resultados; 
  
- Aplica a novas situações 
conhecimentos anteriormente 
adquiridos;  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-Testes escritos 

(com e sem 

consulta) 

 

 

 

 

-Trabalhos 

individuais 

- Trabalhos de 

grupo 

- Pequenos 

grupos de 

questões de 

resposta curta, 

escrita ou oral 

- Dossier da 

disciplina 

- Registos de 

observação. 

 

 

45% 

 

 

 

 

 

 

 

 

45% 



12º ano 

M9- Classificação e Aplicações 

Informáticas de Documentos 

Contabilísticos 

M10- Elementos de Análise 

Económica e Financeira 

M11- Gestão de recursos 

Humanos 

M12- Aplicações Informáticas de 

Gestão de Pessoal 

 

 

Nota: Se não houver teste num dos módulos, este tipo de avaliação será substituído por um 

trabalho organizado com apresentação. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


